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รายงานผลการปฏิบัติงาน
ประจำปีงบประมาณ  25๖2
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเชียง
อำเภอหนองหาน  จังหวัดอุดรธานี
คำนำ
เอกสารรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ฉบับนี้  เป็นการ
รวบรวมผลการปฏิบัติงานราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเชียง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  โดยแสดงจำนวนโครงการที่ดำเนินงานจริงตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเชียง  
หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานผลการปฏิบัติงาน  ฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ใน
การศึกษา  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์  การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเชียงไปสู่ประชาชนในท้องถิ่น  และประชาชนผู้สนใจทั่วไป
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ประกาศรายงานผลการปฏิบัติงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2562
1
บทนำ

หลักการและเหตุผล
ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.2537 มาตรา  58/5  วรรค  5  วรรค  6  กำหนดว่าให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี  คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรายงานและแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายให้ประกาศไว้  ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล
วัตถุประสงค์
1. เพื่อการปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบายที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้แถลงไว้ต่อสภาท้องถิ่น
2. เพื่อรายงานผลให้แก่สภาองค์การบริหารส่วนตำบลในการควบคุมการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบที่กำหนดและรายงาน การรายรับ – รายจ่ายจริง  ประจำปีงบประมาณ  2562   ให้สภาท้องถิ่นและประชาชนทราบ
คำแถลงนโยบายผู้บริหารท้องถิ่น
นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเชียง
1. นโยบายด้านการเมืองการปกครอง
             - ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
             - บริหารตามนโยบายแห่งรัฐ/จังหวัดโดยยึดถือความซื่อสัตย์ มีเมตตา มีคุณธรรม สร้างสรรค์ และทันต่อเหตุการณ์ 
2. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
             - เร่งรัดพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานงานสาธารณูปโภคให้ครอบคลุมและทั่วถึงด้วยความประหยัด คุ้มค่า   
3. นโยบายด้านเศรษฐกิจและสังคม
             - ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพเพิ่มรายได้ลดรายจ่ายโดยน้อมนำพระราชดำริในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแบบอย่างแนวทางปฏิบัติ 
             - สนับสนุนกิจกรรมในการพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี ให้มีชีวิตที่ดีขึ้น

4. นโยบายด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
             - เฝ้าระวังความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในเรื่องต่าง ๆ  ให้กับประชาชน
             - ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่เป็นเครื่องมือในการเฝ้าระวัง
5. นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
  - ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากร งบประมาณ ในด้านสาธารณสุข ทั้งในระดับโรงพยาบาล
            - ส่งเสริมสุขภาพตำบล อสม. และกองทุนส่งเสริมสุขภาพ
            - เพิ่มพื้นที่สีเขียวปลูกป่าในที่สาธารณะ 
            - สร้างลานกีฬา เพื่อส่งเสริมการออกกำลังกาย 
            - การป้องกันและระงับโรคติดต่อ
            - จัด กู้ชีพ-กู้ภัย  ในระดับตำบล
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6. นโยบายด้านการให้บริการและส่งเสริมให้ชุมชนมีความเข้มแข็งสามัคคี
 - เพิ่มช่องทางในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ อบต. ให้สามารถเข้าถึงได้ง่ายและทั่วถึง 
           - ประสานชุมชนให้ได้รับการบริการอย่างรวดเร็วและเป็นธรรม เน้นการมีส่วนร่วมอย่างเสมอภาค
7. นโยบายด้านการศึกษาศาสนาศิลปะ  วัฒนธรรม
- ส่งเสริมให้บุคลากรของท้องถิ่นและของชุมชนในตำบลให้ได้รับการศึกษาตามโอกาสอันพึงมี
- ส่งเสริมพระพุทธศาสนา ให้เป็นศูนย์กลางในด้านของจิตใจ 
- สนับสนุนวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
- ส่งเสริมการจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน
ภาคผนวก
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	ยุทธศาสตร์
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	ดำเนินการแล้ว
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	1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	123
	61,250,000
	15
	2,843,000
	12
	1,826,578.46
	3
	1,016,421.54
	12.19

	2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
	20
	4,563,250
	9
	5,335,600
	6
	2,930,260
	3
	2,405,340
	45

	3.  การพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	13
	890,000
	7
	295,000
	2
	140,009.50
	5
	154,990.50
	53.84

	4. การพัฒนาส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  นันทนาการและกีฬา  ประเพณีท้องถิ่นและการท่องเที่ยว
	33
	4,620,000
	18
	3,491,080
	7
	1,502,066
	10
	1,989,014
	54.54

	5. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	24
	1,290,000
	10
	851,605
	6
	320,832
	4
	530,773
	41.66

	6. การพัฒนาองค์กร  
การบริหารจัดการ
	92
	9,520,660
	54
	5,291,515
	39
	3,066,136.84
	14
	2,225,378.16
	58.69

	รวม
	305
	82,133,910
	113
	18,107,800
	72
	9,785,883.40
	39
	8,321,917.20
	265.92


