
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเชียง พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1

มาตรการ

“ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเชียง

”

1 10,000.00 0.00

2 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 10,000.00 0.00

3 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต 1 10,000.00 0.00

4
โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 10,000.00 0.00

5 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00 0.00

6 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

7
มาตรการป้องกันการใช้จ่ายงบประมาณที่ไม่สมควร ผิดวัตถุประสงค์

ไม่มีประสิทธิภาพ
2 0.00 0.00
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

8
มาตรการนำผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนในการให้บริการมาใช้ในการเล

ื่อนขั้น เลื่อนเงินเดือน ของบุคลากร
2 0.00 0.00

9 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล” 2 0.00 0.00

10 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00 0.00

11 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเชียง 2 0.00 0.00

12 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเชียง 3 0.00 0.00

13 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 10,000.00 10,000.00

14 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

15 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

** ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวศิริรัตน์ สุวรรณ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน



ปัญหา อุปสรรค

1.ขาดแคลนงบประมาณในการดำเนินโครงการ 2.โครงการ/กิจกรรม มีผู้ร่วมกิจกรรมจำนวนน้อยมาก เนื่องจากเจ้าหน้าที่ไม่ให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรม

ข้อเสนอแนะ

1.จัดกิจกรรม/โครงการที่ปลูกจิตสำนึกการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ เพื่อให้ตระหนักถึงหน้าที่และคุณธรรมในการปฏิบัติงานรวมถึงต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 15 โครงการ

 รอการรายงาน 7 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 8 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 10,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 20.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 53.33


