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ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม ประเด็น/
ขั้นตอน

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงที่
อาจจะเกิดขึ้น 

ปัจจัยท่ีอาจมี
ผลกระทบ/

กระตุ้นให้เกิด
การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกัน
เพ่ือไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

๑ - การทุจริตใน
การจัดซื้อจดั
จ้าง/จัดหา

พัสด ุ

มีเจ้าหน้าที/่
พนักงานรัฐ
เรียกรับ
ผลประโยชน์
และมสี่วนได้
เสียในการ
จัดหาพัสด ุ

1. ผู้บังคับบญัชา
ขาดการควบคมุ
อย่างใกล้ชิด  
ไว้วางใจ 

2. มีการเสนอ
ผลประโยชน์ล่อ
ใจ 

3. เจ้าหน้าท่ีมี
ปัญหาทางด้าน
การเงิน 

- ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560  และ
หนังสือสั่งการตา่งๆ  
ที่เกี่ยวข้อง 

       1. ผู้บังคับบญัชามี
การควบคุมและ
ติดตามการท างาน
อย่างใกล้ชิด 

2. ให้ผู้ปฏบิัติ
ศึกษาคู่มือ
ปฏิบัติงานตาม
ระเบียบฯและ
หนังสือสั่งการ
อย่างเคร่งครัดใหม้ี
การตรวจสอบ
อย่างตรงไปตรงมา 

3. ทุกขั้นตอน
สามารถเปิดเผย
อย่างโปร่งใสได้ทุก
ขั้นตอน 

จ านวน
เรื่อง
ร้องเรียน
เกี่ยวกับ
การมีส่วน
ได้เสียและ
การติด
สินบน
เจ้าหน้าท่ี
รัฐ 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม ประเด็น/
ขั้นตอน

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงที่
อาจจะเกิดขึ้น 

ปัจจัยท่ีอาจมี
ผลกระทบ/

กระตุ้นให้เกิด
การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกัน
เพ่ือไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

๒ - - การเบิก
จ่ายเงินท่ีเป็น

เท็จ 

- มีพนักงาน
องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลฯ  ที่มี
ค าสั่งเดินทาง
ไปราชการ  
อาจท าการ
เบิกค่าเดินทาง
โดยการใช้
พาหนะในการ
เดินทางที่ไม่
เป็นความจริง 

- อัตราค่า
เดินทางด้วย
พาหนะมีความ
แตกต่างกัน 

- เจ้าหน้าท่ีขาด
การตรวจสอบ
ความถูกต้องตาม
ระเบียบฯ  การ
เดินทางไป
ราชการตาม
ระดับชั้นและ
ความส าคญั 

- เจ้าหน้าท่ีอาจมี
ปัญหาด้าน
การเงิน 

- ถือปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการ
ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 4)  
พ.ศ.2561 

       1. เจ้าหน้าท่ี ท่ีมี
หน้าท่ี ตรวจสอบ
ฎีกาก่อนเบิกจ่าย 
ต้องตรวจสอบ
ความถูกต้องตาม
ระเบียบฯอย่าง
เคร่งครดัสอบทาน
ทุกครั้งก่อนจะทา
การเบิกจ่ายให้แก่
พนักงานฯผู้มีคา
สั่งเดินทางไป
ราชการ 

2. ผู้บังคับบญัชามี
การควบคุมและ
ติดตามการทางาน
อย่างใกล้ชิดมีการ
สอบทานและ
ก าชับให้เจ้าหน้าท่ี
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่าง
เคร่งครดั 

จ านวน
เรื่อง
ร้องเรียน
เกี่ยวกับ
การเบิก
จ่ายเงิน
เป็นเท็จ 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม ประเด็น/
ขั้นตอน

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงที่
อาจจะเกิดขึ้น 

ปัจจัยท่ีอาจมี
ผลกระทบ/

กระตุ้นให้เกิด
การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกัน
เพ่ือไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

๓ - การยักยอก
เงิน

ค่าธรรมเนียม
ขยะมูลฝอย 

มีเจ้าหน้าที่ท่ี
จัดเก็บ
ค่าธรรมเนียม
น้อย  โดยให้
รับผิดชอบ
ตั้งแต่เตรียม
ใบเสร็จรับเงิน  
รับเงิน  ออก
ใบเสร็จ  
รวมถึงการ
น าส่งเงินล่าช้า 

1. ผู้บังคับบัญชา
ขาดการควบคมุ
อย่างใกล้ชิด  
ไว้วางใจ 

2. ขาดการ
แบ่งแยกหน้าท่ี
ระหว่างการรับ
เงินและรวบรวม
เงิน 

3. เจ้าหน้าทีม่ี
ปัญหาทางด้าน
การเงิน 

ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการรับเงิน 
การเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงิน การ
เก็บรักษาเงิน และ
การตรวจเงินของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       1. ผู้บังคับบญัชามี
การควบคุมและ
ติดตามการท างาน
อย่างใกล้ชิด
ปฏิบัติงานตาม
ระเบียบฯและ
หนังสือสั่งการ
อย่างเคร่งครัดใหม้ี
การตรวจสอบ
อย่างตรงไปตรงมา 

๒. ด าเนินการ
จัดหาเจา้หน้าท่ีมา
ปฏิบัติหน้าท่ีเพิม่
หรือมอบหมายให้
ผู้อื่นในการช่วย
ปฏิบัติงานเก็บ
ค่าธรรมเนียมขยะ 

จ านวน
เรื่อง
ร้องเรียน
เกี่ยวกับ
การ
ยักยอก
เงิน 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบนขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเชียง 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

 
 
 
 

 
 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม ประเด็น/
ขั้นตอน

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงที่
อาจจะเกิดขึ้น 

ปัจจัยท่ีอาจมี
ผลกระทบ/

กระตุ้นให้เกิด
การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกัน
เพ่ือไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

4 - การอนุมัต ิ
อนุญาต ตาม 
พระราชบัญญั
ติการ อ านวย
ความสะดวก 

ในการ
พิจารณา 

อนุญาตของ
ทาง ราชการ 
พ.ศ. 2558 

1. หัวหน้า
หน่วยงาน 
เจ้าหน้าท่ี อาจ
มีการเรียกรับ 
หรือยอมจะรับ 
ทรัพย์สิน หรือ
ประโยชน์ตอบ
แทน  
2. หัวหน้า
หน่วยงาน 
เจ้าหน้าท่ี มี
ญาติหรือคน
สนิทมายื่น
ใบอนุญาต 
ก่อสร้าง 

1. ผู้บังคับบัญชา
ขาดการควบคมุ
อย่างใกล้ชิด  
ไว้วางใจ 

2. เจ้าหน้าทีม่ี
ปัญหาทางด้าน
การเงิน 

ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการรับเงิน 
การเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงิน การ
เก็บรักษาเงิน และ
การตรวจเงินของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2566 
 
 
 
 
 
 
 
 

       1. ออกมาตรการ
ในการรับสินบน
และบทลงโทษ ที่
ชัดเชน ถ้าฝ่าฝืน
และไม่ปฏิบตัิตาม
ระเบียบ  
2. ผู้บริหารหมั่น
ก ากับดูแล และ
ตรวจสอบการ 
ท างานของ
เจ้าหน้าท่ี  
3. การเสรมิสร้าง
จิตส านึกในการ
แยกแยะ 
ประโยชนส์่วนตน
และประโยชน์
ส่วนรวมให้แก ่
เจ้าหน้าท่ี 

จ านวน
เรื่อง
ร้องเรียน
เกี่ยวกับ
การเรยีก
รับสินบน 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม ประเด็น/
ขั้นตอน

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงที่
อาจจะเกิดขึ้น 

ปัจจัยท่ีอาจมี
ผลกระทบ/

กระตุ้นให้เกิด
การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกัน
เพ่ือไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

5 - การใช้อ านาจ 
ตามกฎหมาย 

(การน า
รถยนต์ของ
ทางราชการ 
ไปใช้ท าธุระ

สว่นตัว) 

1. เจ้าหน้าท่ี
บางรายน า
รถยนต ์
ส่วนกลางของ
ส านักงานไป
ใช้ท าธุระ 
ส่วนตัว  
2. เจ้าหน้าท่ี
บางรายน า
รถยนต ์
ส่วนกลางของ
ส านักงานไป
ใช้ก่อน ได้รับ
อนุญาต 

1. ผู้บังคับบัญชา
ขาดการควบคมุ
อย่างใกล้ชิด  
ไว้วางใจ 
2. ขาดจิตส านึก
ในการแยกแยะ
ประโยชนส์่วนตน 

ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการใช้และ
รักษารถยนต์ของ 
อปท. พ.ศ. 2558 
 
 
 
 
 
 
 
 

       1. การจัดท าแบบ
ค าขออนุญาตใช้
รถยนต ์สว่นกลาง
เพื่อป้องกันไม่ให้มี
การน ารถยนต ์
ส่วนกลางไปใช้
ก่อนได้รับอนุญาต 
และป้องกันการ น 
ารถยนตส์่วนกลาง
ไปใช้ในการท าธุระ
ส่วนตัว  
2. การเสรมิสร้าง
จิตส านึกในการ
แยกแยะ 
ประโยชนส์่วนตน
และประโยชน์
ส่วนรวมให้แก ่
เจ้าหน้าท่ี  
3. มีการบันทึก
การใช้งานต่างๆ 

สมุด
ควบคุม
การใช้
รถยนต ์
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หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง  ส านักปลัด 
 

    ลงชื่อ....ศิริรัตน์  สวุรรณ...........ชื่อผู้รายงาน   
         ( นางสาวศิริรัตน์  สุวรรณ ) 
        นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม ประเด็น/
ขั้นตอน

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงที่
อาจจะเกิดขึ้น 

ปัจจัยท่ีอาจมี
ผลกระทบ/

กระตุ้นให้เกิด
การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกัน
เพ่ือไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

6 - การ
บริหารงาน 

บุคคล 

1. มีการรับ
บุคคลเข้ามา
ท างานโดย 
ไม่มีวิธีการ
คัดเลือก ตาม
ประกาศ   
2. มีการรับ
บุคคลที่เป็น
เครือญาต ิ
หรือบุคคลที่
ตนเองไดร้ับ
ผลประโยชน์ 
เข้าท างาน 

1. เป็นเครือญาต ิ
หรือบุคคลที่
ตนเองไดร้ับ
ผลประโยชน์  
เข้าท างาน 

บทลงโทษตาม
กฎหมาย 
 
 
 
 
 
 
 

       1. มีการประกาศ
รับสมคัร และ
ด าเนินการ
คัดเลือก อย่าง
โปร่งใส และ
ตรวจสอบได ้

มีการ
ประกาศ
ผ่าน
ช่องทาง
ต่างๆ 


